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Приложение  

к Паспорту доступности

объекта социальной инфраструктуры
План мероприятий («дорожная карта») 
по повышению доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования 
МБДОУ №10  г.Кингисеппа
Пояснительная записка

Одним из приоритетов социальной политики Российской Федерации в области социальной защиты инвалидов в соответствии с общепризнанными принципами и нормами международного права, является реализация комплекса мер, направленных на создание инвалидам равных с другими гражданами возможностей для участия в жизни общества, в том числе равное право на получение всех необходимых социальных услуг для удовлетворения своих нужд в различных сферах жизнедеятельности – в целях повышения уровня и качества их жизни. 

Государство гарантирует инвалиду право на получение необходимой информации и беспрепятственный доступ к ней, в том числе с использованием специальных, адаптированных носителей. 

План мероприятий («дорожная карта») «Повышение значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в установленных сферах деятельности Муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения №10 «Детский сад с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному развитию детей» г.Кингисеппа  разработан в целях реализации пункта 1 части 4 статьи 26 Федерального закона от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов», постановления Правительства Российской Федерации от 17.06.2015 № 599 «О порядке и сроках разработки федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления мероприятий по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в установленных сферах деятельности», поручения Председателя. 

Таким образом, инклюзивный подход к образованию инвалидов связан с социальным заказом общества и государства. В целом система обучения, воспитания и социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов использует потенциал общеобразовательных учреждений и ориентирована на наиболее часто встречающиеся проблемы ребенка.
Цели: 
- создание для лиц с ограниченными возможностями  предусмотренных законодательством Российской Федерации условий для обеспечения равенства возможностей, личной самостоятельности, включенности в общество, индивидуальной мобильности и не дискриминации по признаку инвалидности;

 - определение обобщенных параметров повышения значений показателей, позволяющих оценивать степень доступности для инвалидов здания и территории МБДОУ №10 г.Кингисеппа  и предоставляемых услуг с учетом положений Конвенции о правах инвалидов на период до 2030 года. В  МБДОУ №10 г.Кингисеппа  разработана дорожная карта объекта по повышению значений показателей доступности для инвалидов, которая сформирована на основе Паспорта доступности и предусматривает  реализацию комплекса мероприятий и задач по следующим основным направлениям:
1. Обеспечение доступности, повышение оперативности и эффективности предоставления образовательных услуг в  рамках совершенствования системы реабилитации инвалидов в образовательном учреждении.

· рамках указанного направления в ДОУ, необходимо решить задачу по укреплению материально-технической базы для проведения комплексной педагогической и социальной реабилитации инвалидов.

2. Обеспечение устойчивого формирования доступной среды для инвалидов в образовательном учреждении.

· учреждении предполагается:
· проведение обследования доступной среды для инвалидов к объектам и услугам, предоставляемых детским садом;

· размещение на официальном сайте учреждения информационных, справочных пособий по формированию доступной среды и организации обучения инвалидов;

оснащение образовательного учреждения специальным, в том числе учебным оборудованием (в целях обеспечения физической Создание условий доступности образования, в том числе создание безбарьерной дошкольной среды для инвалидов в МБДОУ №10 г.Кингисеппа.

Данное направление предполагает:
- создание системы и проведение мониторинга педагогического сопровождения и успешной социализации инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья; повышение эффективности педагогического сопровождения воспитывающихся в ДОУ;

         - создание в детском саду доступной образовательной среды для инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья;

- для обеспечения доступности зданий и сооружений необходимо решить задачу по приспособлению входных групп, лестниц, пандусных съездов, зон оказания услуг, прилегающей территории;

- разработка механизмов, обеспечивающих доступность услуг в сфере образования для различных категорий инвалидов, в том числе по созданию безбарьерной дошкольной среды;

- разработка моделей реализации индивидуальной программы реабилитации инвалида в части получения инвалидами образования в обычном образовательном учреждении;

- осуществление сотрудничества с общественными организациями, инициирующими вопросы совместного образования инвалидов в общеобразовательных учреждениях на принципах социального партнёрства.

3. Программно-методическое сопровождение образовательного процесса инвалидов в различных образовательных моделях.

4. Создание условий для обеспечения качества образования инвалидов в образовательном учреждении. Данное направление предполагает:

- разработку системы мониторинга по оценке качества образования инвалидов;
- моделирование инфраструктурных компонентов и содержательного наполнения образовательной среды в условиях совместного образования;
- проведение анализа действующих правоприменительных практик образования инвалидов в различных образовательных моделях;

- создание собственной системы дошкольного образования для детей с ОВЗ, состоящую из различных современных образовательных моделей, обеспечивающих свободу выбора образовательного маршрута. 
- доступности образовательного учреждения), для организации образования инвалидов.
ПРЕДЛАГАЕМЫЕ УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ РЕШЕНИЯ ПО СРОКАМ

И ОБЪЕМАМ РАБОТ, НЕОБХОДИМЫМ ДЛЯ ПРИВЕДЕНИЯ ОБЪЕКТА И ПОРЯДКА

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ НА НЕМ УСЛУГ В СООТВЕТСТВИЕ С ТРЕБОВАНИЯМИ

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОБ ОБЕСПЕЧЕНИИ

УСЛОВИЙ ИХ ДОСТУПНОСТИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ

	№ п/п
	мероприятия
	источник финансирования
	сроки выполнения
	ответственный 
	отметка о выполнении

	1.
	Издание приказов по вопросам антитеррористической защищенности, пожарной безопасности образовательной организации
	
	весь период
	Заведующий 
	+

	2.
	Заключение договоров на обслуживание кнопок экстренного вызова  
	Субсидия на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания по реализации основных образовательных программ
	весь период
	Заведующий, специалист по закупкам
	+

	3.
	Заключение договора на обслуживание АПС 
	
	весь период
	Заведующий, специалист по закупкам
	+

	4.
	Заключение договор на обслуживание систем видеонаблюдения
	
	весь период
	Заведующий, специалист по закупкам
	+

	5.
	Установка камеры видеонаблюдения
	
	2016-2019 гг
	Заместитель заведующего по безопасности
	

	6.
	Контроль  обеспечения   наружного освещения  территории учреждения в темное время суток
	
	постоянно 
	завхоз
	+

	7.
	Разработать и утвердить  Паспорт безопасности
	
	до 01.04.2017
	Заведующий 
	+

	8.
	Проведение инструктажа сотрудникам учреждения по повышению бдительности и действиям в условиях террористической угрозы
	
	В соответствии с планом и перед  массовыми 

мероприятиями
	Заведующий, заместитель заведующего по безопасности
	+

	9.
	Осуществление ежедневного обхода территории, прилегающей к учреждению
	
	Постоянно
	Завхоз. воспитатели
	+

	10.
	Рассматривание вопросов антитеррористической защищенности на общих собраниях работников, на родительских собраниях
	
	Весь период
	Заведующий, заместитель заведующего по безопасности
	+

	11.
	Организация дежурства администрации при подготовке и проведении массовых мероприятий и  в праздничные дни
	
	Весь период
	заведующий
	+

	12.
	Организация профилактической работы, направленной на предупреждение возникновения чрезвычайных ситуаций при проведении культурно-зрелищных, спортивных и иных массовых мероприятий
	
	во время проведения массовых мероприятий 
	старший воспитатель
	+

	13.
	Проведение  плановых тренировок,  занятий по эвакуации сотрудников и  воспитанников 
	
	Согласно плану тренировок
	Заведующий, заместитель заведующего по безопасности
	+

	14
	Обеспечение безопасности воспитанников на детских игровых площадках во время прогулок
	
	постоянно
	воспитатели
	+


	№ п/п
	Наименование показателей доступности для инвалидов
	Ожидаемые результаты повышения значений показателей
	Должностное лицо, ответственное за достижение запланированных показателей доступности объектов и услуг
	Примечание

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	

	1
	Территория, прилегающая к зданию (участок)
	
	

	1.1
	ремонт асфальтового покрытия
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Заведующий
	субсидия областного бюджета 

	1.2
	Ремонт входной двери в здание. Установка стационарного пандуса в соответствии с требованиями нормативов. 
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	Заведующий
	субсидия областного бюджета

	1.3
	Заказ и установка информационной таблички: Вывеска названия МБДОУ №10 г.Кингисеппа шрифтом Брайля 300x400
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Заведующий
	собственных средств учреждения

	1.4
	Приобретение и установка тактильных пиктограмм 200x200: «Все категории инвалидов», «Для инвалидов в креслах-колясках», «Для инвалидов по слуху», «Для инвалидов по зрению», «Вход в помещение», «Выход из помещения»
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	Заведующий
	собственных средств учреждения

	2. Путь (пути) движения внутри здания, в т.ч. пути эвакуации (от входа в здание - до мест обслуживания)

	2.1
	Система вызова помощника с вибрационной, звуковой индукцией «Пульсар-3»
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	Заведующий
	субсидия областного и местного бюджета

	2.2
	Контрастное выделение проёмов и ступеней 
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Заведующий хозяйством
	собственных средств учреждения

	2.3
	Приобретение и монтаж противоскользящей ленты 25мм/17 м жёлтая, 50мм/17 м жёлтая
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	Заведующий
	собственных средств учреждения

	2.4
	Установка тактильных комплексных табличек (названия кабинетов и групп) азбукой Брайля
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	Заведующий
	средства местного бюджета

	2.5
	установка перил со второй стороны с учетом технических требований к опорным стационарным устройствам по ГОСТ Р51261
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	Заведующий
	субсидия областного и местного бюджета

	2.6
	покраска зон «возможной опасности» контрастной  цвету окружающего пространства краской для разметки
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	Заведующий хозяйством
	собственных средств учреждения

	2.7
	Приобретение и монтаж алюминиевого угла-порога с 2-мя, с 3- мя противоскользящими вставками
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	Заведующий
	собственных средств учреждения

	3. Санитарно-гигиенические помещения

	3.1
	Ремонт санузла (переоборудование для инвалидов)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	Заведующий
	субсидия областного и местного бюджета

	3.2
	Приобретение и установка Диспенсера для пенного мыла
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	Заведующий
	собственных средств учреждения

	3.3
	Приобретение и установка диспенсера для листовых полотенец
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	Заведующий
	собственных средств учреждения

	3.4
	Установка поручня для раковины напольно-настенного для инвалидов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	Заведующий
	собственных средств учреждения

	3.5
	Установка поручня опорного
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	Заведующий
	собственных средств учреждения

	3.6
	Приобретение и установка крючка для костылей, трости
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	Заведующий
	собственных средств учреждения

	4. Зоны целевого назначения здания (целевого посещения объекта) опорным стационарным устройствам

	4.1
	Организация помощи сопровождающего, тьютера 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Старший воспитатель, завхоз
	




